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ILGALAIKĖ LIETUVOS REZIDENTŪROS IR SPECIALISTŲ TINKLŲ KŪRIMO STRATEGIJA

DABARTINĖ SITUACIJA

1. Šiuo metu Lietuvoje egzistuoja dvi pagrindinės rezidentūros bazės Vilniuje ir Kaune. 

2. Artimiausiu metu bus akredituojamos ir kitos Lietuvos ligoninės, kurios taps rezidentūros bazėmis. Rezidentai, pasirašę sutartis ir priskirti Kauno ar Vilniaus ligoninėms, dalį ciklų galės (privalės) praleisti regioninėse Lietuvos ligoninėse. 

REZIDENTŪROS VIZIJA

1. Įkurti tris rezidentūros zonas – Vilniuje, Kaune ir Klaipėdoje. Ministerija, bendradarbiaudama su specialistų draugijomis, kiekvienais metais skiria tam tikrą rezidentūros vietų skaičių. 

2. Rezidentūros vietos siejamos ne su konkrečiomis ligoninėmis, o su zonomis (Vilniaus, Kauno ir Klaipėdos). 

3. Rezidentai rotuoja tik zonos ribose. 

ĮGYVENDINIMO ŽINGSNIAI

1. Pradedama įgyvendinti projektą „Pažangaus sveikatos apsaugos vadybos ir paslaugų teikimo modelio įdiegimas“. 

2. Pagal šį projektą Vilniaus universitetas, Vilniaus universiteto ligoninės Santariškiu klinikos ir Klaipėdos Jūrininkų ligoninė pasirašo sutartį dėl keturių kardiologijos rezidentų rengimo. 

3. Sveikatos apsaugos ministerija patvirtina, kad būsimi rezidentai bus rengiami pagal reikalavimus, atitinkančius Europos Sąjungos rekomendacijas. Rezidentūros trukmė – šešeri metai. 

4. Seimo Sveikatos reikalų komitetas, Klaipėdos Jūrininkų ligoninė, regioninės ligoninės (Mažeikių, Telšių, Šilutės, Tauragės) ir būsimi rezidentai pasirašo keturšalę sutartį. Seimas sudaro itin palankias sąlygas dirbti baigus rezidentūrą. Būsimi rezidentai įsipareigoja baigę rezidentūrą dirbti Vakarų Lietuvos regione mažiausiai penkerius metus. Taip pat pasirašomas kontraktas, pagal kurį būsimi specialistai didžiąją laiko dalį privalės dirbti regioninėje ligoninėje (stacionaro konsultacijos, ambulatorinės konsultacijos, echoskopijos procedūros), o dalį laiko – Klaipėdos Jūrininkų ligoninės Širdies ir kraujagyslių radiologijos laboratorijoje. 

5. Kardiologijos rezidentūra pagal projektą trunka šešerius metus. Pirmus dvejus metus rezidentai atlieka bendrosios terapijos rezidentūrą. Jie rotuoja tarp Klaipėdos Jūrininkų ligoninės, Klaipėdos universitetinės ligoninės ir Klaipėdos apskrities ligoninės. 3–6 rezidentūros metais rezidentai dirba Klaipėdos Jūrininkų ligoninėje. Trečiaisiais ir ketvirtaisiais rezidentūros metais rezidentai dirba stacionaro kardiologijos skyriuose, ketvirtaisiais metais, prižiūrimi specialistų, pradeda konsultuoti ambulatorijose. Per šiuos dvejus metus taip pat išmoksta savarankiškai atlikti širdies echoskopijos procedūras. Po ketvirtųjų rezidentūros metų rezidentai gauna kardiologo specialisto licenciją ir pradeda dirbti regioninėse ligoninėse, tęsia pasirengimą Klaipėdos Jūrininkų ligoninėje. Penktaisiais ir šeštaisiais rezidentūros metais rezidentai Klaipėdos Jūrininkų ligoninėje dirba tik Širdies ir kraujagyslių radiologijos skyriuje. Tikslas – išmokti atlikti angioplastikos procedūras. 

6. Baigę rezidentūrą (po šešerių metų) rezidentai tęsia darbą pagal kontraktą dviejose darbo vietose – Klaipėdos Jūrininkų ligoninės Širdies ir kraujagyslių radiologijos skyriuje ir vienoje iš regioninių ligoninių. Tam tikslui bus reikalingas trečias angiografas. Įgiję pakankamai įgūdžių pirminės angioplastikos srityje, specialistai palaipsniui pradeda dirbti pirminės angioplastikos poste. Toks darbas padėtų pagrindus kurti regioninius specialistų tinklus. 

7. Pagal projektą numatoma, kad rezidentų rengimą stebės nepriklausomas kardiologijos rezidentūros stebėsenos komitetas. Jį sudarys du trys rezidentų rengimo patirties turintys gydytojai iš Jungtinės Karalystės ir trys Jūrininkų ligoninės gydytojai. Bendradarbiaujant su Jungtinės Karalystės rezidentūros dekanatais, organizuojama tolesnio rengimo programa šiai funkcijai vykdyti. 

8. Pasirašoma bendradarbiavimo sutartis rezidentūros klausimais tarp Klaipėdos Jūrininkų ligoninės, Klaipėdos universitetinės ligoninės ir Klaipėdos apskrities ligoninės. Pagal šią sutartį rezidentams pirmuosius dvejus rezidentūros metus (kol vyks bendrosios terapijos ciklai) suteikiama teisė rotuoti tarp ligoninių, priklausomai nuo studijų ciklo. 

9. 2015 m. Klaipėda tampa viena iš trijų rezidentūros zonų. Apibendrinus projekto metu įgytą patirtį, įkuriamas nepriklausomas rezidentūros stebėsenos komitetas, įsteigiamas regioninis kardiologų tinklas, kurio paskirtis – koordinuoti kardiologijos paslaugų teikimo procesą regione. 
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